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സർ,ലർ

 

1. സം	ാനെP മ�Qർ നഗരസഭ ഒഴിെകUG എVാ തേ&ശ സWയംഭരണ 	ാപന(ളിെലUം

െപാ�തിരെ���ിെനYടർ-G േവാെ��ൽ 2025 ഡിസംബർ 13-◌ാ◌ം തീയതി (ശനി)  രാവിെല

8 മണി Fതലാണ് ആരംഭി,aത്.

2. േവാെ��ൽ േകb(ളായി cവർPി,aത് /ചന (1) സർ,ലറിൽ  (അdബ#ം-

1 )  വിവരിeിfG cകാരം gിതല പhായYകെള സംബ#ിiം Fനിസി�ൽ കൗൺസിൽ,

Fനിസി�ൽ േകാർ�േറഷdകെള (Fനിസി�ാലിkികൾ) സംബ#ിiം അവUെട വിതരണ സWീകരണ

േകb(ളിെല ഓേരാ വരണാധികാരികൾ,ം കീഴിൽ സnമാoിയിfG േവാെ��ൽ

േകb(ളിലാണ്.

3. േവാെ��ൽ േകb(ളിെല അടി	ാന സൗകരp(ൾ /ചന (1), (2) എaിവ cകാരം അതത്

േqാo് പhായP് െസr�റിമാIം Fനിസി�ൽ െസr�റിമാIം Fനിസി�ൽ േകാർ�േറഷdകെള

സംബ#ിe് അതത് അഡീഷണൽ െസr�റിമാIമാണ് ഏർ�ാടാേo@ത്. /ചന (2)

അdബ#ം-2 ആയി നൽകിയിf@്.

4. േവാെ��ൽ *േരാഗതി അ�േ�ാൾ തെa ക�ീഷെനUം മീഡിയാ െസ2>കെളUം

െപാ�ജന(െളUം അറിയി,a�മായി ബ#െ�� T R E N D     േസാy്െവയറിേലz്

	ാനാർ{ികൾo് ലഭിe േവാ�് വിവരം enter െച�aതിനായി കൗ@ിംഗ് െസ2റിൽ േqാo്

വരണാധികാരിUെട ഹാളിന് സമീപ�ം, Fനിസി�ാലിkിക�െട കൗ@ിംഗ് െസ2>കളി ം cേതpക Fറി

െ�2് എൻ�ി (Trend Entry) െസ2റിന് േവ@ി സnമാoണം. െ�2് േപാർ�ലിൽ വരണാധികാരി

എൻ�ി വIYaതിdG േപാർ�ൽ അ��കൾ �വെട േചർ,-.

              http://entry1.trend.kerala.gov.in

              http://entry2.trend.kerala.gov.in 

5. c�ത െ�2് എൻ�ി (Trend Entry) െസ2റിെ2 േമൽേനാ�ം വഹി,aതിന് /c@്

ത�ികയി G ഒI ഓഫീസെറUം, െട�ിoൽ സേ�ാർ�ിനായി ഇൻഫർേമഷൻ േകരളാ മിഷനിൽ
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നിa് േqാo് ഓഫീസിേലാ, Fനിസി�ാലിkി ഓഫീസിേലാ നിയമിeിfG ഒI ക6��ർ വിദ�െനUം

നിേയാഗിേo@താണ്. �ടാെത, േqാo് പhായPിെല െസ2റിേലo് േqാo് cേദശYG �ാമ

പhായYകളിെല 5-ൽ �റയാP െട�ിoൽ അസിD2്മാെര േഡkാ എൻ�ിo്

�മതലെ��േP@താണ്. Fനിസി�ാലിkിക�െട െ�2് എൻ�ി (Trend Entry) െസ2>കളിൽ

ഇൻഫർേമഷൻ േകരളാ മിഷനിൽ നി-G രേ@ാ അതിലധികേമാ േഡkാ എൻ�ി ഓ�േറkർമാെര

ഇതിേലz് നിേയാഗിേo@താണ്.  

6. �ാമ പhായP്, േqാo് പhായP്, ജിVാ പhായP് എaി(െന �a് തലPിേല�ം ഓേരാ

ക6��ർ വീതം സnമാ,കUം �a് േഡkാ എൻ�ി ഓ�േറkർമാെര ഇതിേലz് ഡാkാ എൻ�ി

വIYaതിന് നിേയാഗിേo@�മാണ്. ബാoി ക6��>കൾ Dാൻ ൈബ ആUം ഓ�േറkർമാെര

പകരoാരാUം വിനpസിoണം.

7. േqാo് പhായP് തലPി G േവാെ��ൽ േകb(ളിൽ േqാo് പhായP്

വരണാധികാരിo് ഒI ഹാ�ം േqാo് പhായPിെ2 പരിധിയിൽ വIa

�ാമപhായP് വരണാധികാരികൾo് cേതpകം cേതpകം കൗ@ിംഗ് ഹാ�ക�ം/ Fറിക�ം

സnീകരിേo@താണ്.

8. Fനിസി�ൽ കൗൺസിൽ, Fനിസി�ൽ േകാർ�േറഷdകെള സംബ#ിe് ഓേരാ വരണാധികാരി,ം

cേതpകം cേതpകം കൗ@ിംഗ് ഹാൾ സnമാoണം.

9. ഓേരാ �ാമപhായPിെ2Uം Fനിസി�ാലിkിക�െടUം കൗ@ിംഗ് ഹാളിൽ വരണാധികാരിUെട

േടബിളിd സമീപം േവാെ��ൽ, ടാ¡േലഷൻ, പാoിംഗ്, ¢ര£ിത /£ി�ിൽ വയ്േo@

സാധന(�െട സീലിംഗ് എaിവz് cേതpകം cേതpകം േമശക�ം സnീകരിേo@താണ്.

10. കൗ@ിംഗ് /�ർൈവസർമാർ,ം അസിDEമാർ,ം ഉG G3 മാർ%നിർേ&ശ(ൾ ക�ീഷൻ

*റെ��വിeിf@് അവയിെല നിർേ&ശ(ൾ ¥തpമായി പാലിേo@താണ്. അത് അdബ#ം-3

ആയി നൽകിയിf@്.

11. gിതല പhായPിൽ ഓേരാ �ാമപhായP് വരണാധികാരി,കീഴി ം േപാളിംഗ് േDഷdക�െട

എ�Pിനdസരിe് പരമാവധി 8  കൗ@ിംഗ്  േടബിൾ എaേതാതി ം, Fനിസി�ാലിkികളിൽ

ഓേരാ വരണാധികാരി,കീഴി ം  പരമാവധി 16  കൗ@ിംഗ്  േടബി�കൾ എaേതാതി ം കൗ@ിംഗ്

ഹാളിൽ കൗ@ിംഗ് േടബി�കൾ സnമാേo@താണ്. േവാെ��ൽ ഒaാം നിേയാജകമ¦ല

rമPിൽ ആരംഭിe് എ�ൽ crിയ §ർPിയാേo@താണ്. Fനിസി�ാലിkിക�െട കാരpPിൽ

ഇതിന് അേത രീതിയിൽ സംഖpാrമം പാലിേo@താണ്. അതത് വരണാധികാരികൾo് കീഴിെല ഒI

നിേയാജകമ¦ല/വർഡിൽ വIa എVാ േപാളിംഗ് േDഷdകളിെലUം േവാെ��ൽ ഒI േടബിളിൽ

തെa നിർബ#മാUം നടPി കൗ@ിംഗ് §ർPിയാേo@താണ്.

12. േവാെ��ൽ ആരംഭി,a 8  മണിz് േപാDൽ േവാfകൾ േവണം ആദpം എേ�@ത്.

�ാമപhായYകളിെലUം, േqാo് പhായYകളിെലUം, ജിVാ പhായYകളിെലUം േപാDൽ

േവാfകൾ അതാത് വരണാധികാരികൾ തെa എേ�@താണ്. 8 മണിz് എ�ൽ ആരംഭിe േശഷം

ലഭി,a േപാDൽ േവാfകളിൽ നിർേദശിeിfG cകാരം നടപടി സWീകരിേo@താണ്. 

അതിനായി േqാo്, ജിVാ പhായYകളിെല അതത് വരണാധികാരികൾ കpാ6് െച�a

	ലP് കൗ@ിംഗ് ഹാ�കൾ സnമാേo@താണ്.

13. കൗ@ിംഗ് ഹാളിൽ സnീകരിeിfG കൗ@ിംഗ് േടബി�ക�െട എ�ം കണoാoി േവണം
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കൺേ�ാൾ ©ണിªകൾ സ്േ�ാംഗ് «മിൽ നി-ം ഏªവാ(ി കൗ@ിംഗ് േടബിളിൽ എPിe്

അതിനായി േവാെ��ൽ നടേP@ത്. േവ@ ¢ര£ാ rമീകരണ(ൾ ആവശpകതയdസരിe്

ഏർെ��Pാ�aതാണ്.

14. gിതല പhായYകെള സംബ#ിe് ഓേരാ േടബിളി ം ഒI കൗ@ിംഗ് /�ർൈവസർ , ര@്

കൗ@ിംഗ് അസിDEമാർ എa rമPിൽ Dാഫിെന നിയമിേo@താണ്. എaാൽ

നഗരസഭകളിൽ ഒI കൗ@ിംഗ് /�ർൈവസെറUം, ഒI കൗ@ിംഗ് അസിD2ിെനUമാണ്

നിയമിേo@ത്.

15. �ടാെത, േ¬ാംങ് «മിൽ നി-ം കൺേ�ാൾ ©ണിk് എ�Yെകാ®വIaതിdG Dാഫ്, അവിെട

േവ@ /�ർൈവസർ, ടാ¡േലഷൻ, പാzിംഗ് & സീലിംഗ് എaിവ�ം cേതpക Dാഫിെന

നിയമിoണം.

16. ഓേരാ േപാളിംഗ് േDഷെ2Uം േവാ�് നിലവാരം േരഖെ��Yaതിന് േനാമിേനഷൻ  മാേന°െമ2്

സിDം/TREND േപാർ�ലിൽ നിa് കൗ@ിംഗ് ±ി�് Fൻ�റായി ഡൗൺേലാഡ് െച²് cി2്

എ�oണം. േവാെ��ൽ §ർPിയാ�a Fറz് കൗ@ിംഗ് /�ർൈവസർമാർ ഫാറം 24 എ-ൽ 

േവാെ��ലിെ2 ഫലം േരഖെ��Pണം. ഓേരാ േപാളിംഗ് േDഷനിെലUം േവാെ��ൽ വിവരം

േനാമിേനഷൻ മാേന°െമ2് സിDം/െ�2് േപാർ�ലിൽ നിa് Fൻ�റായി ഡൗൺേലാഡ് െചെ²�P

കൗ@ിംഗ് ±ി�ിൽ ഡ�³ിേokായി േരഖെ��Pി വരണാധികാരിo് നൽേക@�ം വരണാധികാരി

Approve െച²് ഒI േകാ�ി െ�2് എൻ�ി (Trend Entry) െസ2റിൽ നൽേക@�മാണ്.

17. �ാമപhായP് വരണാധികാരി ഓേരാ വാർഡിെലUം കൗ@ിംഗ് §ർPിയായാ ടൻ തെa  24 എ

ഫാറPിൽ ഒ�് േരഖെ��Pി ഫാറം 25-െല റിസൾ�് ഷീk് തµാറാoണം. േqാo്, ജിVാ

പhായYക�െട 24 എ ഫാറ(ൾ ഉടൻതെa േqാo് വരണാധികാരിo് ലഭpമാ,കUം േവണം.

(ഫാറം 25, 25എ, 26, 27 എaിവ ക�ീഷെ2 െവബ്ൈസkിെല

https://www.sec.kerala.gov.in/public/resources/tg/forms ലി½് വഴി  ഡൗൺേലാഡ്

െചµാ�aതാണ്.)

18. േമൽ�റ� cകാരം കൗ@ിംഗ് ഹാളിൽ നി-ം കൗ@ിംഗ് ±ിപ് െ�2് എൻ�ി (Trend Entry)

െസ2റിേല�ം 24എ ഫാറ(ൾ േqാo് വരണാധികാരികൾ,ം ലഭpമാ,aതിന് ഓേരാ

�ാമപhായPിേലz് ഒI ജീവനoാരെന �മതലെ��േP@താണ്.

19. േവാെ��ൽ §ർPിയായി ഫാറം 25-െല റിസൾ�് ഷീk് തµാറാ,a Fറz് ഓേരാ

�ാമപhായP്/Fനിസി�ാലിkി നിേയാജകമ¦ല/വാർഡിെലUം ഫലcഖpാപനം അതത്

�ാമപhായP്, Fനിസി�ാലിkി വരണാധികാരികൾ നടേP@താണ്. േവാെ���് §ർPിയാ�a

അa് തെa എVാ വരണാധികാരിക�ം Voter Turnout വിവരം Trend േപാർ�ലിൽ നിർബ#മാUം

അപ്േഡk് െചേµ@താണ്.

20. േqാo് പhായP് വരണാധികാരി, വിവിധ �ാമപhായP് കൗ@ിംഗ് േമശകളിൽ നി-ം

ലഭി,a ടാ¡േലഷൻ ഷീªക�െട (കൗ@ിംഗ്  ±ി�്) അടി	ാനPി ം ഫാറം 24 എ Uെട

അടി	ാനPി ം ഓേരാ േqാo് പhായP് നിേയാജകമ¦ലPിെലUം േവാfകൾ rമീകരിe്

ആ േqാo് നിേയാജകമ¦ല(�െട ഫലcഖpാപനം നടേP@താണ്.

21. ജിVാ പhായP ്നിേയാജകമ¦ല(ളിെല 24 എ (േവാfക�െട കണo്) ഫാറ(ൾ േശഖരിe്

േqാo് പhായP് വരണാധികാരി കഴിUa�ം േവഗം cേതpക ¿തൻ Fേഖന ജിVാ പhായP്
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വരണാധികാരിo് ലഭpമാേo@�ം, അതിെല േവാfകൾ rമീകരിe് ജിVാ പhായP്

നിേയാജകമ¦ല(�െട ഫല cഖpാപനം ജിVാ പhായP് വരണാധികാരി നടേP@താണ്.

22. െ�2്  എൻ�ി ( Trend Entry)   െസ2റിൽ  ലഭി,a  കൗ@ിംഗ്  ±ി�്  ഫാറ(ളിെല  വിവര(ൾ

അേ�ാൾ തെa TREND-ൽ അതത് തല(ളിെല വരണാധികാരിUെട െcാൈഫലിൽ ¥തpതേയാട്

�ടി  എൻ�ി  വIY-െ@a്  െ�2്  എൻ�ി (Trend Entry)    െസ2റിെല  /�ർൈവസർമാർ

cേതpകം ÀÁിേo@താണ്.

23. ഫലcഖpാപനം കൗ@ിംഗ്  െസ2റിൽ പരസpമായി നടേP@�ം അത്  �ൻഡ്  േസാy്  െവയറി ം

declare  നടPി  വിജയികളായ  	ാനാർ{ികൾo്  സർ�ിഫിok്  നൽേക@�മാണ്.  TREND-ൽ 

വിജയികെള declare   െച²തിd  േശഷം  വരണാധികാരികൾo്  ഫാറം 25, 25  എ, 26, 27    എaിവ

auto-generate െചµാൻ സാധി,ം.

24. ഓേരാ  നിേയാജകമ¦ല/വാർÂക�െടUം  േവാെ��ൽ  §ർPിയാ�a  Fറz്  അതത്

വരണാധികാരികൾ ഫലം cഖpാപിേo@�ം അത് അവസാനം വെര �ടേര@�മാണ്.

25. േവാെ��ലിന് േശഷം /ചന-4 െല (അdബ#ം-4) സർ,ലറിൽ പറ�ിfG cകാരം gിതല

പhായYകെള സംബ#ിiം Fനിസി�ാലിkികെള സംബ#ിiം ¢ര£ിത /£ി�ിൽ വേz@

േരഖക�ം ഡിkാeബിൾ െമ�റി േമാഡ�ൾ (DMM) - ഉം ബ#െ�� �ഷറികളിൽ /£ിേo@�ം

�ടർനടപടി സWീകരിേo@�മാണ്.

26. േവാെ�� മായി ബ#െ��് ആവശpമായ ജീവനoാെര ജിVാ തിരെ���് ഉേദpാഗ	െ2

അംഗീകാരേPാെട നിയമിe് അതാത് വരണാധികാരികൾ ഉPരവ് *റെ��വിേo@താണ്.

27. േവാെ��ലിന് േശഷം േqാo് പhായP് െസr�റിമാIം Fനിസി�ൽ െസr�റിമാIം , Fനിസി�ൽ

േകാർ�േറഷൻ അഡീഷണൽ െസr�റിമാIം അ-തെaേയാ െതാ��P ദിവസേമാ

ഇലേÄാണിക് േവാ�ിംഗ് െമഷീdക�ം മªം ജിVാ േകb(ളിെല െവയർഹൗ¢കളിൽ തിരിെക

എPിേo@താണ്.

28. േവാെ�� മായി ബ#െ�� /ചന സർ,ല>കളിൽ പറ�ിfG rമീകരണ(ൾ, നടപടികൾ

ഏർെ��േP@താണ്.

29. കൗ@ിംഗ് െസ2>കളിൽ ഹരിതച�ം പാലിേo@�ം അവിെട പെ½�,aവേരാട് ഹരിതച�ം

പാലിoാൻ നിർേ&ശം നൽേക@�മാണ്. 
 30.കൗ@ിംഗ് െസ2റിൽ ¢ര£ാ നടപടികൾ ബ#െ�� സർ,ല>കളിെല നിർേ&ശcകാരം
സWീകരിേo@താണ്.

 

PRAKASH.B.S
SECRETARY

എVാ ജിVാ തിരെ���് ഉേദpാഗ	ൻമാർ,ം

എVാ വരണാധികാരികൾ,ം (ജിVാ തിരെ���് ഉേദpാഗ	ൻ Fേഖന)

എVാ ഉപ വരണാധികാരികൾ,ം (ജിVാ തിരെ���് ഉേദpാഗ	ൻ Fേഖന)

എVാ േqാo് പhായP് െസr�റിമാർ,ം

      (ജിVാ തിരെ���് ഉേദpാഗ	ൻ Fേഖന)

എVാ Fനിസി�ൽ െസr�റിമാർ,ം 
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എVാ Fനിസി�ൽ േകാർ�േറഷൻ അഡീഷണൽ െസr�റിമാർ,ം
      (ജിVാ തിരെ���് ഉേദpാഗ	ൻ Fേഖന)

 

പകർ�് :

1. എVാ തേ&ശ സWയംഭരണ വ��് ജിVാ േജായി2് ഡയറÉർമാർ,ം (ഉപ ജിVാ തിരെ���്

ഉേദpാഗ	ൻ- «റൽ)

2. എVാ ഇല£ൻ െഡപ��ി കളÉർമാർ,ം (ഉപ ജിVാ തിരെ���് ഉേദpാഗ	ൻ- അർബൻ)

3. എVാ േനാഡൽ ഓഫീസർമാ,ം, െസ£dകൾ,ം

4. പqിക് റിേലഷൻസ് ഓഫീസർ, സം.തി.ക

5. ഐ.ടി. െസൽ, സം.തി.ക

6. Dാ2ിംഗ് കൗൺസിൽ, സം.തി.ക

7. ക�ീഷണ>െട പി.എസ്. 
 

‘ജനഹിതം’, kി.സി. 27/6(2), വികാËഭവൻ പി.ഒ., തിIവനJ*രം 695033, 
േഫാൺ :0471-2325048(അÌിനിേ¬ഷൻ ),0471-2337884(ഇല£ൻ ) 

e-mail:cru.sec@kerala.gov.in,website:www.sec.kerala.gov.in
 

B2/132/2025-SEC I/29214/2025



േകരള സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷൻ 
തി�വന��രം -695033

ന ർ : B1/62/2025-SEC തീയതി: 15-11-2025

സർ+ലർ

  

വിഷയം:- സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷൻ - 2025-െല െപാ.തിരെ���് –
േപാളിംഗ് സാധനസാമ2ിക3െട വിതരണ, സ7ീകരണ, േവാെ89ൽ

േക;<ൾ സ>മാ+?ത് - പ@ാAലസൗകരCം ഒ�+?ത് –
അവFെട വിതരണം, േശഖരണം, IJി�് – സംബLിM്.

Iചന:- ക�ീഷെP 15.09.2025 െല ബി1/62/2025/SEC  ന ർ നിർേQശം.

   
തേQശ സ7യംഭരണ �ാപന<ളിെല തിരെ��Sമായി ബLെ�8് േവാ8ിംഗ്

െമഷീTക3െടFം േപാളിംഗ് സാധനസാമ2ിക3െടFം വിതരണ, സ7ീകരണ, േവാെ89ൽ

േക;<ളിൽ അടി�ാന സൗകരC<3ം മUം ഏർെ��W?.ം അവFമായി ബLെ�8്

സ7ീകരിേXY .ടർനടപടികൾ സംബLിZം [വെടപറF? വിശദമായ മാർ^േരഖ

�റെ��വി+_.

 

I. വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<ൾ

1. മാർ^േരഖയTസരിM് ജിbകളിെല വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<ൾ

സ>മാXി അവ cതCമായി dവർAി+_െവ_റ�ാേXY െപാ. േമൽേനാ8[മതല

ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�നിൽ നിഷിfമായിരി+ം.

2. gിതല പhായAിന് േവYി േiാX് പhായA് തലAിൽ കെYAിയിjളള dധാന

േക;<ൾ+kിൽ dlത േiാX് പരിധിയിൽ വ�? 2ാമ പhായWക3െട ഓേരാ

വരണാധികാരികൾ+ം െവേnെറ വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<3ം േoാ<്

pqക3ം �ാപി+വാTk �ലസൗകരCം ഏർെ��േAYതാണ്.

3. qനിസി�ൽ കൗൺസിൽ, qനിസി�ൽ േകാർ�േറഷTകൾX് േവYി കെYAിയിjളള

േക;<ളിൽ അതിെല ഓേരാ വരണാധികാരി+ം െവേnെറ വിതരണ, സ7ീകരണ,

േവാെ89ൽ േക;<3ം േoാ<് pqക3ം �ാപിXാTളള �ല സൗകരCം

ഏർെ��േAYതാണ്.
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II. ഏർെ��േAY പ@ാAല സൗകരC<ൾ

1. െപാ.തിരെ��Sമായി ബLെ�8് േപാളിംഗ് സാധനസാമ2ികൾ വിതരണം

െചs?തിTം തിരിെക വാt?തിTം േവാെ89ൽ നടW?തിTമാവശCമായ

അടി�ാന പ@ാAല സൗകരC<3ം uമീകരണ<3ം സ7ീകരണ വിതരണ േവാെ89ൽ

േക;<ളിൽ ഒ�േXY [മതല gിതലപhായWകെള സംബLിM് േiാX്

പhായA് െസu8റിമാർ+ം qനിസി�ൽ കൗൺസിvകെള സംബLിM് qനിസി�ൽ

െസu8റിമാർ+ം qനിസി�ൽ േകാർ�േറഷTകെള സംബLിM് അഡീഷണൽ

െസu8റിമാർ+മാണ്.  അവർ ക�ീഷൻ നൽകിയിjk നിർേQശ<ൾ പാലിM്

വരണാധികാരിക3െട േമൽേനാ8Aിൽ [മതല cതCമായി നിർവഹിേXYതാണ്.

2. േമൽ പറ� െസu8റിമാർ സ7ീകരണ, വിതരണ, േവാെ89ൽ േക;<ൾ, േoാ<് pം,

കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ് േക;ം (EVM Commissioning) e-Drop, TREND Software – െP

വിനCാസ�ം േഡy എൻ�ിFം നടW?തിTളള േക;ം, വരണാധികാരിക3െട Desk,

േiാX് വരണാധികാരിFെട കൺേ�ാൾ pം qതലായവയ�് ആവശCമായ അടി�ാന

സൗകരC<ൾ ഒ�Xി നൽേകYതാണ്. അതിനാവശCമായ മരാമA്, കാർപPറി,

�ംബിംഗ്, ഇല�ിക്, ഇലേ�ാണി�്, െനy് വർXിംഗ്  qതലായ േജാലികൾ

നടAിെകാ�േXYതാണ്. െചറിയ .ക�k െപyിവർ+കെളാഴിെക വലിയ .ക

ആവശCമായ വർ+കൾ ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�െP അംഗീകാരേAാെടFം

നടപടിuമ<ൾ പാലിZം മാgേമ നടAാ�. എ?ാൽ അതCാവശCഘ8Aിൽ ജിbാ

തിരെ���് ഉേദCാഗ�ൻ അടിയ�ര സാഹചരCം വിലയി�Aി അതിനാവശCമായ

അംഗീകാര�ം നിർേQശ�ം നൽ�?തിTk നടപടികൾ സ7ീകരിേXYതാണ്.

3. ജിbയിൽ നി@യിMിjk വിതരണ, സ7ീകരണ, േവാെ89ൽ േക;<ളിൽ അടി�ാന

സൗകരC<ളായ ൈവദ�തി, �ടിെവkം, േടായ് െലy,് ഫർണിMർ qതലായവ ലഭCമാെണ?്

തിരെ���് ദിവസAിന് ഒരാ¡ qൻപ് [മതലFkവർ ഉറ�ാXണം. ൈവദ�തി,

�ടിെവkം .ട<ിയവ േകരള േ¢y് ഇല�ിസിyി േബാർഡ് (KSEB), േകരള വാ8ർ

അേതാറിyി (KWA) .ട<ിയവFെട സഹകരണേAാെടയാവണം ഏർെ��േAYത്.

ഏത് അടിയ�ിരഘ8Aിvം ഈ ആവശC<ൾX് dlത വ�Sക3െട േസവനം

ലഭCമാXാൻ dതCകം §¨ിേXY.ം  അതിനാവശCമായ uമീകരണ<ൾ qൻ©8ി

ആIgണം െചേªY.മാണ്.

4. ൈവദ�തിFെട തടസരഹിത വിതരണAിന് ജനേറyർ സംവിധാന�ം ൈലyിംഗ് & സൗY്

സി¢�ം പി.ഡബ�.ഡി qേഖന ഏർെ��േAYതാണ്.

5. dlത േക;<ളിൽ ഏത് അടിയ�ര സാഹചരCAിvം ഉപേയാഗിXAX വിധം ഫയർ

& റ­® വ��ിെP േസവന�ം ലഭCമാXാൻ dേതCകം §¨ിേXYതാണ്.
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6. വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<ളിെല ഉപേയാഗAിTേശഷqk പാ¯lXൾ

േശഖരി+?തിTം അവ നശി�ി+?തിTം ഹരിതച8Aിെല നിർേQശ<ൾ കർശനമായി

പാലിM് [മതലെ�8 െസu8റിമാർ നടപടി സ7ീകരിേXYതാണ്.

III. േoാംഗ് pqകൾ ഏർെ��Avം uമീകരണ�ം

1. ഓേരാ വരണാധികാരിFെട ആവശCAിTം െവേnെറ േoാ<് pqകൾ �ാപിMിരിXണം.

2. േചാർMയിbാA.ം, ഉറSം, °ഡതFം, ±രJിത�മായ െക8ിട<ൾേവണം േoാ<്

pqകൾX് േവYി നി@യിേXYത്. ഇവFെട ±രJിതത7Aിന് അനിവാരCമായ

മരാമA് പണികൾ പി.ഡi�.ഡി qേഖന െചªാ�?താണ്.

3. ജിbകളിെല െവയർഹൗ±കളിൽ നി_ം െകാY് വ�?.ം ഓേരാ വരണാധികാരികൾ+ം

ആവശCമായ േവാ8ിംഗ് െമഷീTകൾ ഇവിെടയാണ് IJിേXYത്.

4. ഓേരാ വരണാധികാരിFെട കീഴിൽ വ�? നിേയാജകമ²ല/വാർ³ക3െട

എ9AിനTസരിZം അവയിേലാേരാ?ിvം ഉൾെ��? േപാളിംഗ് േ¢ഷTക3െട

എ9AിനTസരിZം അgFം വി´തിയിvളള കള<ൾ േoാ<് pമിെP തറയിൽ മാർX്

െചേªYതാണ്. അdകാരം മാർX് െചs? ഓേരാ കളAിെPFം തല�A് uമമായി

നിേയാജകമ²ല/വാർ³ക3െട ന µകൾ േരഖെ��Aണം. dlത

നിേയാജകമ²ല/വാർ³ക3െട  ന റി8 വലിയ കള<ളിൽ അവി�െA േപാളിംഗ്

േ¢ഷTക3െട എ9AിനTസരിM് അവFെട uമമായ ന റി8് െചµകള<ൾ മാർX്

െച¶് േവർതിരിേXYതാണ്. ഇdകാരം മാർX് െച· ന റിംഗ് നടAി uമീകരിMിjളള

 കള<ളിലാണ് അതാത് നിേയാജകമ²ല/വാർ³കളിെല േപാളിംഗ് േ¢ഷTക3െട

 കൺേ�ാൾ ¸ണിUം ബാലy് ¸ണിUക3മടt? േവാ8ിംഗ് െമഷീTകൾ Pa i r െച·

കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ് നടAിയതിTേശഷം േപാളിംഗ് േ¢ഷനിേലX്

െകാºേപാ�?തിന് േവYിFം േവാെ8��ിന് േശഷം കൗYിംഗിTേവYിFം uമമായി

IJി�ിൽ വേ�Yത്.

5. േoാ<് pqക3െട േ»ാസിങ,് സീലിങ്, ഓ�ണിങ് എ?ിവയിൽ ക�ീഷൻ നിർേദശിMിjk

േdാേ8ാേXാൾ പാലിേXYതാണ്.

IV. േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3ം സാധനസാമ2ിക3ം വിതരണേക;<ളിൽ എAിXൽ.

1. ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�ൻ ജിbയിെല െവയർഹൗ±കളിൽ (ജിbാ േക;<ൾ)

IJിMിjളള FLC പാ¿ായ േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3ം േപാളിംഗ് സാധനസാമ2ിക3ം,

േഫാറ<3ം, മUം  ക�ീഷൻ നിർേQശിMിjളള സമയA് വിതരണ സ7ീകരണ േക;<ളിൽ

[മതലFളളവർ എAിേXYതാണ്. അതത്, േiാX് പhായA് െസu8റി+ം,
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qനിസി�ൽ െസu8റി+ം, qനിസി�ൽ േകാർ�േറഷൻ അഡീഷണൽ െസu8റി+മാണ്

അതിെP [മതല.

2. േവാെ8��ിന് ആവശCqk ഇലേ�ാണിക് േവാ8ിംഗ് െമഷീTകൾ ജിbാ േക;<ളിൽ നി_ം

േiാX് പhായA് െസu8റിമാർ ആ േiാX് പhായA് dേദശA് െമാAം

ആവശCqk എ9ം അതായത് ഒ� േപാളിംഗ് േ¢ഷന് 1 കൺേ�ാൾ ¸ണിy് + 3 ബാലy്

¸ണിy് വീത�ം അതിെനാ�ം റിസർ�ം േചർA് േശഖരിേXY.ം അവ വിതരണ

േക;Aിൽ എAിM് അതത് വരണാധികാരികൾX് ൈകമാµകFം വരണാധികാരികൾ

അവ േoാ<് pqകളിൽ IJിേXY.മാണ്.

3. qനിസി�ൽ െസu8റിമാ�ം  qനിസി�ൽ േകാർ�േറഷൻ അഡീഷണൽ െസu8റിമാ�ം

അവരവ�െട qനിസി�ാലിyിX് കീഴിെല ഒ� േപാളിംഗ് േ¢ഷന് 1 കൺേ�ാൾ ¸ണിy് + 1

ബാലy് ¸ണിy് വീത�ം അതിെനാ�ം  റിസർ�ം േചർWk എ9ം െമഷീTകൾ

 േശഖരിേXY.ം വിതരണേക;Aിൽ എAിM് അതത് വരണാധികാരികൾX്

ൈകമാµകFം വരണാധികാരികൾ അവരവ�െട  േoാ<് pqകളിൽ അവ

IJിേXY.മാണ്. ഒ� നിേയാജക മ²ല / വാർഡിൽ നിർQിÁ പരിധിയിൽ കവി�്

�ാനാർÂിക3െYÃിൽ അതിTേവY അധിക ബാലU¸ണിUക3െട എ9ം©ടി

കണXാXി അAരAിൽ േശഖരിേXYതാണ്.  ഇതിെP കണX് cതCമായി

വരണാധികാരികൾ [മതലെ�8 െസuട◌്ടറിമാർX് നൽേകYതാണ്.

4. ഇേതാെടാ�ം  േപാളിംഗിTപേയാഗി+? സാധനസാമ2ിക3ം േഫാറ<3ം മUം

െകാºവേരYതാണ്.

5. ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�ർ ത<3െട ജിbകളിെല വിതരണ സ7ീകരണ

േക;<ളിൽ നി_ം േപാളിംഗിനായി വിതരണം െചേªY േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3ം

സാധനസാമ2ിക3ം ജിbാ േക;<ളിൽ നി_ം [മതലെ�8 െസu8റിമാർX് നൽ�?

തീയതി, വCതCÅ സമയം എ?ിവ qൻ©8ി െഷഡ®ൾ െച· [മതലെ�8 െസu8റിമാെരFം

വരണാധികാരികെളFം അറിയിേXY.ം അത് cതCമായി നടAാTളള uമീകരണ<ൾ

ജിbാതലAിൽ െചേªY.മാണ്. വരണാധികാരികൾ,  അതത് [മതലെ�8

െസu8റിമാർ നൽ�? അറിയി�TസരിM് വിതരണ സ7ീകരണ േക;<ളിൽ

എAിേചർ?് അവ ൈക�േyYതാണ്.

6. േവാ8ിംഗ് െമഷീTകൾ കവചിത വാഹന<ളിൽ ഒ� സിവിൽ േപാലീസ് ഓഫീസµെട

±രJയിലാണ് െകാºവേരYത്.

 

V .  േപാളിംഗ്  സാധനസാമ2ിക3െട  വിതരണ�ം  സ7ീകരണ�ം  അതിTളള  കൗYµകൾ

ഏർെ��Avം
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1. ജിbാ േക;<ളിൽ നി_ം എAിM ഓേരാ േപാളിംഗ് േ¢ഷTം ആവശCമായ േപാളിംഗ്

സാധനസാമ2ികൾ േശഖരിM് അതിനായി നൽകിയിjളള േ»ാA് ബാഗിൽ കിy്

മാÆകയിൽ qൻ©8ി തªാറാXി വേ�Yതാണ്. കിy് തªാറാ+േ ാൾ N-L-I െചX് ലി¢്

ഉപേയാഗിM് ഒ� സാധന�ം വിjേപായി8ിb എ?് ഉറS വ�േAY.ം. കിy് തªാറാXി

IJിXാൻ ആവശCമായ ജീവനXാെര വരണാധികാരി നിേയാഗിേXY.മാണ്.

അതായത് കാൻഡിേഡy് െസyിങ് ÇർAിയാ�? സമയം േവാ8ിംഗ് െമഷീെനാ�ം

വിതരണം െചേªY േപാളിംഗ് സാധനസമ2ികളട<ിയ കിUം തªാറാXിയിരിXണം.

കിUകൾ േoാ<് pമിേലാ മെyാ� pമിേലാ ±രJിതമാFം വിതരണAിന്

സൗകരCdദമാFം IഷിേXYതാണ്.

2. ഒ� വരണാധികാരിX് കീഴിൽ േപാളിംഗ് സാധനസാമ2ികൾ  വിതരണം െചs?തിTം

തിരിെക വാt?തിTം 60 േപാളിംഗ് േ¢ഷTകൾ വെരFk ഒ� തേQശ �ാപനAിന്

ഏy�ം �റ�ത് ആറ്(6) കൗYർ എ? പരിധിയിvം  ©�തലായി  പതിെന8് (18)

േപാളിംഗ് േ¢ഷTകൾX് വെര ഒ� അധിക കൗYർ എ? പരിധിയിvം പരമാവധി

പതിനാല്(14) കൗYµകൾ വെര എ? രീതിയിൽ അസ¿് െച¶് ആവശCമായ

കൗYµകൾ െസU െചേªYതാണ്. �ാപന<ളിെല വരാ�കൾ േപാvk .റ?

�ല<ൾ കൗYർ െസy്െചªാൻ ഉപേയാഗിXാ�?താണ്.  ഓേരാ കൗYറിvം ഒ�(1)

I�ർൈവസർ, രY് (2) അ¿ി¢P്, രY്(2) അyൻഡർമാർ എ?ി<െന േവണം ജിbാ

തിരെ��SേദCാഗ�ൻ/വരണാധികാരി ഇതിനാFk ¢ാÉകെള കെYAി

നിയമിേXYത്.

3. ഓേരാ കൗYറിൽ നി_ം േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3ം േപാളിംഗ് സാധനസാമ2ിക3ം വിതരണം

െചേªY.ം അവ തിരിെക ൈകപേyY.മാണ്. അ.േപാെല തെ? േപാളിംഗ് ടീqകൾ

ഒ�മിെMWേ ാÊളള തി+ം തിര+ം ഒഴിവാXാൻ ഏ. കൗYറിൽ നി_ം ഏെതാ�

േപാളിംഗ് േ¢ഷനിേല+qളള സാധന<ൾ വിതരണം െചേªY.ം തിരിെക

ൈക�േyY.മാണ്. അതിനായി ഒ� േoാ<് pമിന് (R.O)കീഴിൽ വ�?

നിേയാജകമ²ല/വാർഡ്, േപാളിംഗ് േ¢ഷൻ ന �ം േപ�ം, േപാളിംഗ് ടീqക3െട

വിശദാംശ<3ം േഫാൺ ന �ം, വിതരണ കൗYർ എ?ിവ ഉൾെ��? ഒ� െപാ.

െചX് ലി¢് & വിതരണ സ7ീകരണ േരഖ qൻ©8ി തªാറാXി എbാ കൗYറിvം

ഒ�േപാെല ഉപേയാഗിേXY.ം I�ർൈവസർമാർ േമൽ dÌAി േuാ¿് െചX്

െചേªY.ം നിരീJിേXY.മാണ്.

4. കൗYറിെല ഒ� അസി¢P്  േവാ8ിംഗ് െമഷീTകൾ വിതരണം െചsേ ാൾ രYാമെA

അസി¢P് കിy് ഉൾെ�െടFളള േപാളിംഗ് സാമ2ികൾ വിതരണം െചേªYതാണ്.

തിരിെക വാtേ ാÊം ഇേത മാÆകയിൽ സാമ2ികൾ െവരിൈഫ െച¶് വാേ<Y.ം

അyൻഡP്മാർ qഖാ�ിരം ±രJിത IJി�ിൽ വേ�Y.മാണ്. കൗYർ
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I�ർൈവസർ ഈ duിയ  I�ർ െചX് െച¶് cതCമാെണ?് ഉറ�ാXിFളള

േമൽേനാ8ം വഹിേXYതാണ്.

5. േoാം<് pമിTളളിൽ ആവശCAിന് I�ർൈവസർമാെരFം സഹായികെളFം

നിേയാഗിേXYതാണ്. കാൻഡിേഡy് െസyി<ിTം അതിTേശഷ�ം, േപാളിംഗിTം

അതിTേശഷ�ം കൗYറിൽ നി?് െകാº വ�?.ം അവിേട+ െകാºേപാ�?.മായ

സീൽ െച¶ േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3ം േരഖക3ം േoാം<് pമിvളള നിേയാജകമ²ല/

വാർഡ് ന µക3ം േപാളിംഗ് േ¢ഷൻ ന µക3ം മാർ+ െച¶ കള<ളിൽ വ�കFം

എ�+കFം െചsേ ാൾ അവ ബLെ�8 കള<ളിേലതാെണ?് പരിേശാധിZറ�ാേXY

[മതല I�ർൈവസർXാണ്. ÍിSക3െട ൈകമാy�ം ഈയാവശCAിTേവYി

ഏർെ��Aാ�?താണ്. കൗYി<ിനായി േവാ8ിങ് െമഷീTകൾ േoാം<് pമിൽ നി_ം

കൗYിംഗ് ഹാളിേലX് െകാºേപാ�േ ാÊം ഇേത രീതിയിvം ഉAരവാദAിvമാകണം

അവ ൈകകാരCം െചേªYത്.

6. േപാളിംഗ് ടീqകേളാട് വിതരണ േക;Aിൽ എAിേചരണെമ?് അറിയിMിjളള

സമയWതെ? േപാളിംഗ് സമാ2ിക3െട വിതരണAിന് ഏർെ��Aിയിjളള

കൗYµകളിെല ജീവനXാ�ം അതിനായി സ>മായിരിേXYതാണ്.

7. േപാളിംഗ് ടീമിെല ഏെതÃിvം ഓഫീസർ സമയAിTളളിൽ ഹാജരയിെbÃിൽ ക�ീഷൻ

നിർേQശിMിjളള dകാരം റിസർവിൽ നി_ം ഓഫീസെറ നിയമിേXY.ം

ഹാജരാവാAതിെP കാരണം പരിേശാധിM് .ടർനടപടി സ7ീകരിേXY.മാണ്.

8. േപാളിംഗ് സാധനസാമ2ികൾ വിതരണം െചs?തിേലാ അവ തിരിെക ൈക�U?തിേലാ,

േപാളിംഗ് േ¢ഷനിേല�് യാg തിരി+?തിേലാ അനാവശC കാലതാമസം വ�Aാൻ

പാ�ളളതb.

9. വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;�മായി ബLെ�j നിേയാഗിMിjളള എbാ

ജീവനXാർ+ം ഇ. സംബLിM പരിശീലനം വരണാധികാരി നൽേകYതാണ്.

10. 12 മണിX് qൻ�തെ? എbാ േപാളിംഗ് ടീqക3ം വിതരണ േക;Aിൽ നി_ം

യാgതിരിേXYതാണ്. േവാ8ിംഗ് െമഷീൻ ഉൾ�െടFk േപാളിംഗ് സാധാന

സാമ2ിക3െട വിതരണAിvം, േപാളിംഗ് േ¢ഷനിേലX് യാgതിരി+?തിvം വ�W?

അനാവശC കാലതാമസം, മാർ^േരഖ പാലിXാA.Ïലം കൗYµകളിൽ Ðപെ��?

തി+ം തിര+ം, േപാളിംഗ് ടീqക3മാFk തർX<3ം ഒഴിവാേXY.ം സൗഹാർQ

 സമീപനേAാെട dവർAിXാൻ എbാവ�ം §¨ിേXY.മാണ്.  അതിT

വി�¨മായത് ക�ീഷൻ  ഗൗരവമായി വീJി+?താണ്.

11. കൗYµകൾ കഴിവ.ം േoാ<് pമിന് സമീപം തെ? �ാപിേXYതാണ്.

12. ഒ?ിൽ ©�തൽ വരണാധികാരിക3kിടA് അവ�െട അധീനതയിൽ ഏർെ��W?

കൗYµകൾ ത�ിൽ മതിയായ അകലAിൽ െവേnെറ �ലWേവണം െസU
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െചേªYത്.  അത് §¨ിXാA പJം അവിെട തി+ം തിര+ം ÑÁിXെ��?താണ്.

13. േപാളിംഗിTേശഷം തിരിെക െകാº വ�? േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3ം അതിനTബLമായ

പാXy്-4 ഉം അസി¢P് െലവലിvം I�ർൈവസർ െലവലിvം  െചX് െച·

പരിേശാധിMതിTേശഷേമ േoാ<് pമിെല മാർ+ െച¶ിjk അതത് കള<ളിൽ വ�ാ�.

മUേരഖക3ം പാXUക3ം േശഖരി+കFം പരിേശാധിM് അതിനാFk �ല<ളിൽ

IJി�ിൽ വേ�Yതാണ്.

VI. കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ് േക;ം

1.  ഓേരാ വരണാധികാരി+ കീഴിvം കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ് നടW?തിTk േക;മായി

വലിയ ഹാ3കൾ കെYAി അേറh് െചേªYതാണ്. ഇവ േവാെ89ലിTേവYി

കൗYിംഗ് ഹാളാFം ഉപേയാഗിXാ�?താണ്

2. ക�ീഷൻ നിർേദശിMിjk എ9ം േടബി3കൾ അവിെട െസy് െചേªYതാണ്.

3. േടബി3കൾ അേറh് െചsേ ാൾ �ാനാർഥികൾ+ം അവ�െട dതിനിധികൾ+ം അ.

നിരീJിZ േബാധCെ�ടാനായി ഇരി�ിടേAാെടFk സൗകരCം േടബി3കൾX് സമീപം

ഏർെ��േAYതാണ്.

4. കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ് നടW?തിേലXായി ഓേരാ േടബിളിvം ഓേരാ ടീമിെനFം ഒ�

ടീമിൽ രY് ¢ാഫിെന വീത�ം, ഒ� ജനറൽ I�ർ ൈവസെറFം െമഷീTക3െട

ÏÓെമPിനാവശCമായ അyPർമാെരFം മyാവശC<ൾ+qk ജീവനXാെരFം

നിേയാഗിേXYതാണ്. ഓേരാ ടീമിTം നി@ിത എ9ം വാർ³കളിെല [മതല

 നൽേകYതാണ്. ഇതിT നിേയാഗിXെ��? എbാവർ+ം പരിശീലനം നൽേകYതാണ്.

5. ഒ� നിേയാജകമ²ല/ വാർഡിെല എbാ േപാളിംഗ് േ¢ഷനിേല+qk  കാൻഡിേഡy്

െസyിംഗ് ഒ� േടബിളിൽ തെ? ÇർAിയാേXYതാണ്.

6. കാൻഡിേഡy് െസyിംഗിT േവYി ¢ാഫിെന നിേയാഗി+േ ാൾ എbാ െസÔറൽ

ഓഫീസർമാെരFം അതിൽ ഉൾെ��േAYതാണ്.

7. gിതല പhായWക3െട കാരCAിൽ േiാX,് ജിbാ പhായA്

�ാനാർഥികൾ+േവYി dേതCകം കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ്  േക;ം

ഏർെ��േAYതിb. അത് 2ാമ,  േiാX് പhായA് വരണാധികാരിക3െട

േനÆത7Aിൽ േiാX് േക;Aിൽ വM് നടAെ��?താണ്. അതിനാവശCമായ

നിർേQശ<ൾ ജിbാ പhായA് വരണാധികാരി നൽേകY.മാണ്.

8. ഓേരാ വരണാധികാരികൾ+ം കീഴിലാണ് കാൻഡിേഡy് െസyിംങ് നടW?ത്. അതിൽ

ക�ീഷൻ നിർേദശിMിjk സാേÃതിക�ം മUമായ എbാ േdാേ8ാേXാ3ം

പാലിേXYതാണ്.

9. കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ് ÇർAിയാ�?qറX്  വരണാധികാരിക3െട േമൽേനാ8Aിൽ
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ബLെ�8 േoാ<് pqകളിൽ qൻ©8ി uമീകരിMിjk നിേയാജകമ²ല/വാർ³ന �ം

േപാളിംഗ് േ¢ഷൻ ന �ം മാർ+െച¶ അത. കള<ളിൽ േവാ8ിംഗ് െമഷീൻ

IJിേXYതാണ്.

10. കാൻഡിേഡy് െസyിംഗ് ÇർAിയാXിയ േവാ8ിംഗ് െമഷീTകൾ എbാം േoാ<്

pമിTkിൽ വZ എ_റ�ാXി, േoാ<് pം േdാേ8ാേകാൾ dകാരം സീൽ െച· േപാലീസ്

കാവൽ ഏർെ��േAYതാണ്. േപാളിംഗ് സാധന<ളട<ിയ കിUം മUം

�ലസൗകരCമTസരിM് േoാ<് pമിൽ IഷിXാ�?താണ്.

VII. വാഹന<3െട uമീകരണ�ം േപാളിംഗ് ടീqക3െട യാgFം

1. േപാളിംഗിT തേലദിവസം ഉേദCാഗ�െരFം േപാളിംഗ് സാധന<3ം െകാY്

േപാ�?തിTം േപാളിംഗിന് േശഷം അവ തിരിെക െകാY് വ�?തിTqk വാഹന

സൗകരCം അതാത് േiാX് പhായA് െസu8റിമാ�ം qനിസി�ൽ െസu8റിമാ�ം

qനിസി�ൽ േകാർ�േറഷൻ അഡീഷണൽ െസu8റിമാ�ം ജിbാ തിരെ���്

ഉേദCാഗ�ൻ qേഖന ഏർെ��Aണം. വാഹന<3െട ആെക സീyിംഗ് ക�ാസിyിFെട

പ�തി എ9ം കണXാXി േവണം ഉേദCാഗ�െര ഓേരാ വാഹനAിേല�ം

uമീകരിേXYത്.

2. ഒേര p8ിvk േപാളിംഗ് േ¢ഷTകെള ഉൾെ��Aി p8് മാSകൾ തªാറാേXY.ം p8്

മാ�TസരിM് ആവശCമായ വാഹനം qൻ©8ി uമീകരിZ നിർAിയിരിേXY.മാണ്.

വാഹനAിെP ൈÕവർ, p8് ഓഫീസർ, േപാലീ±േദCാഗ�ൻ എ?ിവർ യാg�്

തªാറായിരിXണം. p8് ഓഫീസർമാർ വിതരണ കൗYറിൽ റിേ�ാർj െചേªY.ം

ത<3െട വാഹനAിൽ േപാേകY േപാളിംഗ് ടീമിന് ആവശCമായ ൈഗഡൻസ് നൽകി

ഉടൻ തെ? വിതരണേക;Aിൽ നി_ം യാg തിരിേXY.മാണ്.

3. ഓേരാ p8ിTം അതിTേവYി uമീകരിMിjk വാഹന<ൾ+ം .ടർMയായി ന µകൾ

അTവദിേXY.ം അത് വാഹനAിൽ dദർശി�ിേXY.ം േപാളിംഗ് ടീമിTം, p8്

ഓഫീസർ+ം നേÖY.മാണ്. p8് പരിചയqkവെരയാവണം p8് ഓഫീസർമാരായി

നിയമിേXYത്.

4. ഓേരാ p8ിvം ഉൾെ��? നിേയാജമ²ല/വാർഡ് ന �ം, േപാളിംഗ് േ¢ഷൻ ന �ം,

p8് ഓഫീസർമാർ, തേQശ�ാപന െസu8റി, െസÔറൽ ഓഫീസർമാർ എ?ിവ�െട

 േപ�ം േഫാൺന �ം അട<ിയ ഇൻഫർേമഷൻ കാർഡ് തªാറാേXY.ം അത്

േപാളിംഗ്  ടീമിTം p8് ഓഫീസർമാർ+ം നൽേകY.മാണ്.

5. വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<ളിേലX് ആവശCമായ ¢ാഫിെനFം p8്

ഓഫീസർമാെരFം ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�ർ/വരണാധികാരി qൻ©8ി

നിയമിേXYതാണ്.
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6. വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<ളിൽ മതിയായ േപാലീസ് സംരJണം ജിbാ

േപാലീസ് ചീÉമായി ബLെ�8് ഉറ�ാേXYതാണ്.

7. േപാളിംഗിന് േശഷം തിരിെക െകാºവ�? സാധനസാമ2ികൾ േമൽ�റ� വിതരണ

സ7ീകരണ [മതലFk ഉേദCാഗ�ർ സ7ീകരിM് അതത് റിേ8ണിംഗ് ഓഫീസർമാർX്

കീഴിvk  േoാ<് pമിൽ നിർേQശിMിjk dകാരം ±രJിത IJി�ിൽ വേ�Yതാണ്.

8. േപാളിംഗ് ഡ®8ിX് ഉപേയാഗി+? വാഹന<3െട വാടകFം [മതലെ�8 െസu8റിമാർ

വിതരണം െച¶് േരഖകൾ IJിേXYതാണ്.

9. വിതണ, സ7ീകരണ, േവാെ89ൽ ദിവസ<ളിൽ ഔേദCാഗിക വാഹന<ൾ+ം

ജീവനXാ�െട വാഹന<ൾ+ം (�ല സൗകരCമTസരിM്) ഒഴിM് അനC വാഹന<ൾX്

വിതരണ സ7ീകരണ േക;<3െട േകാ ൗYിTkിൽ dേവശനം അTവദിXാൻ പാടിb.

10. േമൽ�റ� dകാരം േപാളിംഗ് സാധന<ൾ വിതരണം നടWേ ാÊം അവ തിരിെക

വാtേ ാÊം േപാളിംഗ് ഉേദCാഗ�ർX് യാെതാ�വിധ അസൗകരC�ം ഉYാകാെത

dേതCകം §¨ിേXYതാണ്.

VIII. കൗYിംഗ് െസPµകൾ

1. സ7ീകരണ വിതരണ േക;<ളിൽ കൗYിംഗ് െസPറിന് ആവശCമായ ഹാേളാ വലി�qk

pqകേളാ കെYAി വേ�Y.ം അവ െസU െചേªY.മാണ്.

2. കൗYിംഗ് ഹാളായി ©�തൽ സൗകരCqk മU ഹാ3കൾ ലഭCമbാA പJം കാPിേഡy്

െസyിംഗിന് ഉപേയാഗിM ഹാൾ തെ? നി@യിXാ�?താണ്.

3. ക�ീഷെP G-3 മാർ^നിർേQശdകാരമാവശCqk കൗYിംഗ് േടബി3കൾ അേറh്

െചേªY.ം അതിനാവശCമായ ¢ാഫിെന ജിbാ തിരെ���്  ഉേദCാഗ�െP

അംഗീകാരേAാെട വരണാധികാരി നിേയാഗിേXY.മാണ് അവർX് പരിശീലനം

നൽേകY.മാണ്.

4. േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3െടFം തപാൽ േവാjക3െടFം കൗYിംഗ് വരണാധികാരിFെട

െഡ­്, േവാjക3െട ടാÙേലഷൻ, െ�ൻഡ് േസാÚ്െവയറിൽ അവ എൻ�ി വ�Aി ഫലം

േസാÚ്െവയറിÛെടFം അവിെട േനരിjം dഖCാപിXാTqk എbാ നടപടിക3ം പ@ാAല

സൗകരC<3ം ഒ�Xാൻ വരണാധികാരി qൻൈകെയ�Xണം.

5. വരണാധികാരികൾ േവാെ89ലിനായി സ7ീകരി+? എbാ നടപടിക3ം അതിനായി

ക�ീഷൻ നിർേQശിMിjk മാർ^നിർേQശം, േdാേ8ാേXാൾ എ?ിവ പാലിM് ആയിരിXണം.

IX. ഫലdഖCാപന�ം െ�ൻഡ് േസാÚ്െവയറിെP വിനCാസ�ം

1. േവാെ89ൽ നിേയാജകമ²ല/വാർഡ് അടി�ാനAിൽ uമമായി നടേAY.ം
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എ9ൽ ÇർAിയാ�?വFെട ഫലdഖCാപനം ഉടൻ തെ? .ടർMയായി

നടേAY.മാണ.്

2. ഒ� കൗYിംഗ് േടബിളിൽ തെ? ഒ� നിേയാജകമ²ല/വാർഡിെല എbാ േപാളിംഗ്

േ¢ഷനിൽ നി_ം ലഭിM േവാjകൾ എ9ി തി8െ��േAYതാണ്.

3. gിതല പhായWക3െട കാരCAിൽ തപാൽ േവാjകൾ അതത് 2ാമ, േiാX്, ജിbാ

പhായA് വരണാധികാരിക3െട േടബിളിvം േവാെ89ൽ േക;Aിvമാണ് നട+?ത്.

േവാ8ിംഗ് െമഷീനിെല േiാX്, ജിbാ പhായA് േവാ8ിെP കണX് േiാX്, ജിbാ

പhായA് വരണാധികാരികൾX് 2ാമ പhായA് വരണാധികാരികൾ ൈകമാേറY.ം

അതത് വരണാധികാരികൾ തെ? അവFെട ഫലdഖCാപനം നടേAY.മാണ്.

4. ക�ീഷൻ നിർേQശിMിjk dകാരം േവാെ89ലിTം അവFെട ഫലം െ�ൻഡ്

േസാÝെവയറിൽ അÞേഡy് െചs?തിTം ആവശCമായ സാേÃതിക�ം മUമായ

പ@ാതല സൗകരC<ൾ ഏർെ��േAY.ം അതിനാവശCമായ ജീവനXാെര

നിേയാഗിേXY.മാണ്.

 

X. െപാ.വായത്

1. വിതരണ, സ7ീകരണ, േവാെ89ൽ േക;<ളിൽ ഹരിതച8ം Çർണമായി

പാലിേXYതാണ്.

2. വിതരണ, സ7ീകരണ േവാ8െ◌9ൽ േക;<ൾ ÌAിയായി IJിേXYത◌ു◌ം

അവിെടFk ഫർണിMµകൾ+ം മU സാധനസാമ2ികൾ+ം േക�പാ�കൾ വ�Aാേനാ

അലേÃാലമാXി ഉേപJിZേപാ�? �ിതിവിേശഷം ÑÁിXാേനാ പാടിb.

3. േപാളിംഗ് ഉേദCാഗ��െട സൗകരCാർÂം േപെàൻ◌്റ് അടി�ാനAിൽ ��ംബ§ീ

qഖാ�ിരേമാ മേyാ കCാPീൻ സൗകരCം അേറh് െചs?തിTം നടപടി

സ7ീകരിേXYതാണ്.

4. വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<ളിൽ ആവശCമായ �ടിെവk�ം േടായ്ലy്

സൗകരC�ം ഉറ�ാേXY.ം. അവ ÌAിയായി IJി+?തിTം, ഉMഭാഷിണി െവളിM,

സംവിധാന<ൾ ഒ�+?തിTk uമീകരണ<ൾ ഏർെ��േAY.മാണ്.

5. എbാ വിതരണ സ7ീകരണ േവാെ89ൽ േക;<ളിvം ഒ� െമഡിXൽ ഫ¢് എáഡ്

െസPർ ഏർെ��Aാൻ ജിbാ െമഡിXൽ ഓഫീസേറാട് ജിbാ തിരെ���്

ഉേദCാഗ�ൻ നിർേQശിേXY.ം അതിനാവശCമായ സൗകരCം [മതലെ�8 െസu8റിമാർ

അവിെട ഏർെ��േAY.മാണ്.

6. ±രJFെട ഭാഗമായി കൗYµകൾ െസy് െചsേ ാÊം, കൗYിംഗ്

നടW?തിTേവYിFം കയµം മU വlX3ം ഉപേയാഗിM് താൽXാലിക ബാരിേX³കൾ
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േക;<ളിൽ �ാപിXാ�?താണ്.

7. േവാെ89vം മUം ÇർAിയാXി ക�ീഷൻ നിർേQശിMിjkവ �ഷറിയിൽ ±രJിത

IJി�ിvം മUkവ വരണാധികാരി സാധാരണ IJി�ിvം വMതിTേശഷം അ�A

ദിവസം തെ? േവാ8ിംഗ് െമഷീTക3ം (DMM ഒഴിെക) മU സാധനസാമ2ിക3ം ജിbാ

േക;<ളിൽ എAിേXYതാണ്.

8. സ7ീകരണ വിതരണ േക;<ളായി dവർAിMി�? െക8ിട<ൾ പ¯lXൾ നീXം െച·

ÌAിയാXിയതിTേശഷം അതിെP ഉടമ�ർX് തിരിെക ൈകമാറി നൽേകYതാണ്.

വിശ7Åതേയാെട,
 

PRAKASH.B.S
SECRETARY

എbാ ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�ർ+ം

എbാ qനിസി�ൽ േകാർ�േറഷൻ അഡീഷണൽ െസu8റിമാർ+ം

എbാ േiാX് പhായA് െസu8റിമാർ+ം

എbാ qനിസി�ൽ െസu8റിമാർ+ം

എbാ വരണാധികാരികൾ+ം/ഉപവരണാധികാരികൾ+ം

എbാ ഇലJൻ െഡപ®8ി കളÔർമാർ+ം

                                          (ഉപ ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�ൻ -അർബൻ)

എbാ തേQശ സ7യംഭരണ വ��് ജിbാ േജായിP് ഡയറÔർമാർ+ം

                                                (ഉപ ജിbാ തിരെ���് ഉേദCാഗ�ൻ-pറൽ)

പകർ�് :-

dിൻസി�ൽ ഡയറÔർ, തേQശ സ7യംഭരണ വ��്

ഡയറÔർ, തേQശ സ7യംഭരണ വ��് (pറൽ)

ഡയറÔർ, തേQശ സ7യംഭരണ വ��് (അർബൻ)

ഡയറÔർ, ആേരCാഗC വ��് 

എbാ തേQശ സ7യംഭരണ �ാപന<ളിെല െസu8റിമാർ+ം

എbാ േനാഡൽ ഓഫീസർമാ+ം, െസJTകൾ+ം

¢ാPിംഗ് കൗൺസിൽ

ക�ീഷണµെട പി.എസ്/െസu8റിFെട സി.എ
ഓഫീസ് േകാ�ി/ േ¢ാX് ഫയൽ

‘ജനഹിതം’, yി.സി. 27/6(2), വികാäഭവൻ പി.ഒ., തി�വന��രം 695033. 
േഫാൺ :0471-2325048(അåിനിേoഷൻ ),0471-2337884(ഇലJൻ ) 

e-mail:cru.sec@kerala.gov.in,website:www.sec.kerala.gov.in
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മാർĖനിർേǺശŅൾ ന˅ർ - G3 
കൗƣിംഗ് ;ɠർൈവസർമാർÚം അθിοɏമാർÚം ഉϗ നിർേǺശŅൾ 

 
 

1. įാമ /േʴാÙ്/ജി̣ാ പűായƿിേലÙ് ഒേര സമയം നടǀȽ തിരെżſɠിൽ േവാെƃƵൽ 

നടǀȽതിന് ഓേരാ കൗƣിംഗ് േടബിളി˼ം ഒ˹ കൗƣിംഗ് ;ɠർൈവസϽം രƣ് കൗƣിംഗ് 

അθിοɏമാ˹ം ഉƣായിരിÚȽതാണ്. എȽാൽ ʾനിസിɠാലിϿികളിേല˞ം ʾനിസിɠൽ 

േകാർപേറഷനിേല˞ʾϗ തിരെżſɠിേല˞ϗ േവാെƃƵലിȟ ഒ˹ കൗƣിംഗ് േടബിളിൽ ഒ˹ 

കൗƣിംഗ് ;ɠർൈവസϽം ഒ˹ കൗƣിംഗ് അθിοɏം മതിയാÔȽതാണ്. 

2. േവാƃിങ് െമഷീȟകൾ കൗƣിംഗ് േടബിളിൽ െകാƣ് വ˹Ƚത് നിേയാജകമƪലƿിെɎ/ 

വാർഡിെɎ ഒȽ് ʾത˼ϗ ÷മƿിലായിരിÙണം. അതായത് ഒ˹ കൗƣിംഗ് ഹാളിൽ പǀ 

കൗƣിംഗ് േടബിϕകൾ ഉെƣŁിൽ, അതƻ സംഗതിേപാെല, പűായƿിെɎ അെ̣Łിൽ 

ʾനിസിɠാലിϿി˖െട ഒȽ് ʾതൽ 10 വെര നിേയാജകമƪലŅϕെട/വാർƋകϕെട േവാƃിംഗ് 

െമഷീȟകളായിരിÙണം ആദÊം െകാƤവȽ് എേƵƣത്. അɧകാരം ആദÊെƿ 10 

നിേയാജകമƪലŅളിെല/വാർƋകളിെല േവാƄകൾ എƵി കഴിż് അത് ഫാറം 24എ- യിൽ 

േരഖെɠſƿി കൗƣിംഗ് ;ɠർൈവസർ ഒɠ് വŊതിȟേശഷം മാǔെമ 11 ʾത˼ϗ 

നിേയാജകമƪലŅϕെട/വാർƋകϕെട േവാƃിംഗ് െമഷീȟകൾ കൗƣിംഗ് േടബിϕകളിൽ 

െകാƤ വരാൻ പാſϙ. കൗƣിംഗിെɎ  ആവശÊƿിേല˝ായി േവാƃിംഗ് െമഷീെɎ കൺേƆാൾ 

˗ണിറ് മാǔം കൗƣിംഗ് േടബിളിേല˞ െകാƣ് വȽാൽ മതിയാÔȽതാണ്. 

3. ǔിതല  പűായǀകളിേല˝് ഒȽിŋ േവാെƃſɠ് നടÚȽ സȰർഭŅളിൽ  േവാെƃſɠ് 

ɒർƿിയായതിȟേശഷം േവാƃിങ് െമഷീെɎ കൺേƆാൾ ˗ണിϿിേനാെടാɠം ɧിൈസഡിംഗ് 

ഓഫീസർ നൽകിയിƄϗ ʾȎെവŊ കവറി˼ϗ ഓേരാ തലƿി˼ʾϗ പűായƿിെന 

സംബȷിÚȽ ഫാറം 24എ˖ം ɧΖത േപാളിംഗ്  േοഷനിൽ įാമപűായത്/ േʴാÙ് 

പűായƿ്/ ജി̣ാ പűായƿ് എȽിവയിേലÚϗ തിരെżſɠിന് േപാളിംഗ് േοഷനിെല 

ബാലЀ˗ണിЀകളിൽ ഉപേയാഗിÚȽതിȟം മЀം ന˿ിയിƄϗതിൽ നിȾം റǿാÙിയ ഓേരാ 

തലƿി˼ʾϗ ബാലЀ േലബ˼കϕം (ബാലЀ േപɠϽകൾ) ഉƣായിരിÚȽതാണ്. 

4. ʿȽ് തലƿിേല˞ϗ തിരെżſɠ് ഒȽിŋ നടÚȽ സȰർഭƿിൽ ഓേരാ തലƿിേല˞ം 

ɧേതÊകം ɧേതÊകം ഫാറം 24 എ ഉƣായിരിÚȽƻം അവയിൽ ഓേരാ തലƿി˼ം  േവാƃിംഗ്  

െമഷീനിൽ േരഖെɠſƿിയ േവാƄകϕെട കണÚം ഉƣായിരിÚȽതാണ്. 

5. ഒ˹ įാമപűായƿ് നിേയാജകമƪലƿിൽ/ʾനിസിɠാലിϿി/ʾനിസിɠൽ േകാർɠേറഷൻ 

വാർഡിൽ ഒȽിൽ Õſതൽ േപാളിംഗ് േοഷȟകൾ ഉെƣŁിൽ ആ 

നിേയാജകമƪലƿിെല/വാർഡിെല എ̣ാ േപാളിംഗ് േοഷȟകϕെട˖ം േവാƃിംഗ്  



െമഷീȟകൾ (കൺേƆാൾ ˗ണിϿ്) ഒ˹ എƵൽ  േമശയിൽ  െകാƣ് വേരƣതാണ്. 

സാധാരണയായി ഒ˹ നിേയാജക മƪലƿിൽ/വാർഡിൽ ഒേȽാ അെ̣Łിൽ രേƣാ 

േപാളിംഗ് േοഷȟകെള ഉƣാÔ. രƣ് േപാളിംഗ് േοഷȟകൾ ഉെƣŁിൽ ആദÊം ഒȽാമെƿ 

േപാളിംഗ് േοഷനി˼ϗ േവാƃിംഗ് െമഷീനിെല േവാƄകളാണ് എേƵƣത്. 

6. േവാƃിംഗ് െമഷീെɎ കൺേƆാൾ ˗ണിϿ് അടŅിയ െപƃികϕം േപാളിംഗ് േοഷȟകളിൽ െവŊ്  

ɧിൈസഡിംഗ് ഓഫീസർമാർ സീൽ െചˣിരിÚം. ɧΖത സീൽ കൗƣിങ് ഏജɏമാ˹െട  

(േവാെƃƵൽ ഏജɏമാ˹െട) ʾȽിൽ െവŋ  ƻറേÙƣതാണ്. േവാƃിംഗ് െമഷീȟകളിൽ സീൽ 

െചˣിƄϗ ടാĒകളിൽ കൺേƆാൾ ˗ണിϿിെɎ ന˅ർ േരഖെɠſƿിയിƄƣായിരിÚം. Õടാെത 

കൺേƆാൾ ˗ണിϿിൽ അടിഭാഗƿായി അതിെɎ ന˅ർ േരഖെɠſƿിയിƄƣ്. ɧΖത ന˅ർ 

തെȽയാേണാ ɧിൈസഡിംഗ് ഓഫീസർ ഫാറം 24എ- യിൽ േരഖെɠſƿിയിരിÚȽ ന˅ർ 

എȽ് പരിേശാധിേÙƣതാണ്. 

7. കൺേƆാൾ ˗ണിϿിെɎ റിസൾƃ് െസýെന ňϿി സീൽ െചˣിരിÚȽ Βിɠ് സീ˼ം അേതാട് 

േചർƿ ഒƃിŊിരിÚȽ įീൻ േപɠർ സീ˼ം ഓേരാ ˗ണിϿി˼ം കാണാ̦Ƚതാണ്. അതിൽ 

ɧിൈസഡിംഗ് ഓഫീസϽെട ഒɡം േപാളിņം ഏജɏമാ˹െട ഒɡം ഉƣായിരിÚȽതാണ്. 

അവയിൽ ഓേരാȽി˼ം ന˅˹ം സംΝാന തിരെżſɠ് കˌീഷെɎ ʾȎ˖ം ആേലഖനം 

െചˣിƄƣായിരിÚം. ɧΖത įീൻ േപɠർ സീലിെɎ ന˅ർ ഫാറം 24 എ യിൽ ɧിൈസഡിംഗ് 

ഓഫീസർ േരഖെɠſƿിയിƄϗ േപɠർസീലിെɎ ന˅ർ തെȽയാേണാെയȽ് 

പരിേശാധിേÙƣതാണ്. സȰർഭം ആവശÊമായി വ˹Ƚ പýം േപɠർ സീ˼കെള സംബȷിŊ 

ÖതÊത ഉറɠാÚȽതിന് ഫാറം ന˅ർ എൻ 14 എ പരിേശാധിÙാ̦Ƚതാണ്. 

8. റിസൾƃ് െസýനിെല  Βിɠ് സീ˼ം įീൻ േപɠർ  സീ˼ം േവർെപſƿിയ േശഷം റിസൾƃ് 

െസýെɎ െവളിയിെല േഡാർ ƻറÙാ̦Ƚതാണ്. അɧകാരം ƻറÚേ˅ാൾ "േúാθ്" ബƃന് 

ʾകളിലായി ഒ˹ െΤഷÊൽ ടാഗ് കാണാ̦Ƚതാണ്. അതിന് ഒ˹ ന˅˹ം അതിൽ 

ɧിൈസഡിംഗ് ഓഫീസϽെട ഒɡം ഉƣായിരിÚȽതാണ്. 

9. ƻടർȽ് റിസൾƃ് എſÚȽതിȟം മЀʾϗ നടപടികൾ ഇ.വി.എം. മാനÍലിെല  10-◌ാ◌ം   

അദ് ധ Êായം  ɧകാരം സÍീകരിേÙƣതാണ്.  

 



േകരള സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷൻ 
തി�വന��രം -695033

 
സർ!ലർ

ന#ർ:B2/132/2025-SEC തീയതി: 03-11-2025

 
വിഷയം:-

 
സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷൻ - തിരെ���ിൽ േവാെ./ി ഫല1ഖ3ാപനം
നട6ിയതി7േശഷം DMM പാ;<് ഉൾെ�െട?@ തിരെ���് േരഖകൾ
AരBിതCBി�ിൽ സർDാർ Eഷറിയിൽ വGHത് - സIീകരിേDJ നടപടികൾ
- വിശദമായ മാർMനിർേNശം �റെ��വി!Hത് – സംബPിQ്.

      
 1995-െല േകരള പSായ6് രാജ്, േകരള Vനിസി�ാലി<ി (തിരെ���് നട6ി�്)

ച.Zളിെല ച.ം 55 1കാരം േവാെ./ി ഫല1ഖ3ാപനം നട6ിയതി7േശഷം AരBിത

CBി�ിൽ (Eഷറിയിൽ) വ;ാൻ തിരെ���് ക�ീഷൻ നിർേNശിQി[@ എ]ാ തിരെ���്

േരഖക^ം ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ൻ AരBിത CBി�ിൽ വേ;J`ം Bമത?@ ഒ�

േകാടതി?െട ഉ6രവ് 1കാരമ]ാെത അ6രം പാ;cകൾ `റ!കേയാ, അവ?െട ഉ@ടDം

പരിേശാധി!കേയാ, ഏെതfിgം വ3hി?െടേയാ അധികാര�ാന6ിെiേയാ V#ാെക അവ

ഹാജരാ!കേയാ െചkാൻ പാടി]ാ6`ം, അവ മcവിധ6ിൽ േകാടതി ഉ6രവി]ാ6പBം

ഫല1ഖ3ാപന തീയതി Vതൽ ഒ� വർഷDാലയളവി7േശഷം സം�ാന തിരെ���്

ക�ീഷൻെറ അ7മതിേയാെട മാlം അവ നശി�ിDാൻ ഏർ�ാടാേDJ`മാെണH് വ3വ�

െചnി[@താണ്.

 

ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ന് േവJി ഈ pമതലകൾ നിർവഹിqവ�Hത് ഓേരാ

തേNശ സIയംഭരണ �ാപനZ^െട?ം വരണാധികാരികളാണ്. ഇ6ര6ിg@ pമതലകൾ

വരണാധികാരികൾ നിർവഹി!േ#ാൾ എ]ാ ജി]കളിgം ഒേര രീതിയിg@ നടപടിuമZൾ

പാലിേDJ`ം അതിനാവശ3മായ േരഖക^ം രജിvwക^ം CBിDെ�േടJ`ം 1xത

pമതലകൾ നിർവഹിDെ��Hതിൽ ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ന് y�തൽ േമൽേനാ.zം

നിയ{ണാധികാരzം ഉJാേവJ`ം ആവശ3മായതിനാൽ താെഴപറ?H നടപടികൾ ഈ

വിഷയ6ിൽ സIീകരി!Hതിന് മാർMനിർേNശം നൽ~�.

I. ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�െi നടപടികൾ

1. ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ർ തZളിൽ നിഷി�മായ pമതല നിർവഹണ6ിെi
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ഭാഗമായി തZ^െട ജി]കളിെല ഓേരാ തേNശ സIയംഭരണ �ാപന6ിെi ന#�ം

േപ�ം, അവ?െട വരണാധികാരിക^െട �ാനേ�ര്, േരഖകൾ AരBിത CBി�ിൽ

വേ;J Eഷറിക^െട േപര് വിവരം ഇതിെല മ<് നിർേNശZ^ം ഉൾെ��6ി AരBിത

CBി�ിൽ വേ;J വരണാധികാരികെള pമതലെ��6ിെകാJ് ഒ� െപാ` ഉ6രവ്

അ7ബPം-1 മാ�കയിൽ �റെ��വിേDJതാണ്.

2. 1xത ഉ6രവിൽ ജി]കളിെല lിതല പSായ�ക^െട?ം Vനിസി�ാലി<ിക^െട?ം

േപര് വിവരZൾ ഉൾെ��േ6Jതാണ്.

3. 1xത ഉ6രവിെi പകർ�് വരണാധികാരികൾ, ബPെ�. Eഷറി ഓഫീസർമാർ,

ബPെ�. തേNശ �ാപന െസu.റിമാർ, സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷൻ

എHിവർD് നൽേകJതാണ്.

4. 1xത ഉ6രവ് ആഭ3�ര നിയ{ണ6ി7ം AരBാ നടപടിuമZ^െട

ഭാഗമാ?@`മാകയാൽ, ഒ� െപാ`േരഖയായിരി!Hത]. അതിനാൽ ഉ6രവിെi

ൈകമാ<ം  ജാ�തേയാെടയായിരിേDJതാണ്.

5. വരണാധികാരികൾ േരഖകൾ Eഷറിയിൽ AരBിത CBി�ിൽ വQതി7േശഷം

ഹാജരാ!H സാB3പlം, താേDാൽ എHിവ ൈക�cHതി7ം അതിൽ ഈ

സർ!ലറിെല നിർേNശ1കാരV@ `ടർനടപടികൾ സIീകരി!Hതി7ം ഇലBൻ

െഡപ�.ി കള�െറ pമതലെ��6ി ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ൻ ഉ6രവ്

�റെ��വിേDJതാണ്.

6. Eഷറിയിൽ േരഖകൾ AരBിത CBി�ിൽ വQതി7േശഷം വരണാധികാരികൾ

ഹാജരാ!H താേDാൽ െസcകൾ ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�െi ഓഫീസിൽ

AരBിതമായി CBിDാ7@ ഏർ�ാ�കൾ െചേkJ`ം ഒ� രജിvറിൽ തേNശ

�ാപന6ിെi ന#�ം േപ�ം, വരണാധികാരി?െട േപ�ം �ാനേ��ം, േഫാൺന#ർ,

തീയതി, സമയം എHിവ േരഖെ��6ി CBിേDJ`ം. ഈ രജിvർ 1xത

കാര36ിെi ൈകമാ<ം, നശി�ിDൽ എHിവ?െട േലാഗ് �Dാ?ം

ഉപേയാഗിേDJ`മാണ്. താേDാൽ ൈക�cേ#ാൾ, വരണാധികാരിക^െട ൈകവശV@

രജിvർ  &  േലാഗ് �Dിൽ അതിെi അക്േനാളജ്െമi് േരഖെ��6ി ഒ�് വQ്

നൽേകJതാണ്.

7. ജി]യിെല എ]ാ വരണാധികാരിക^ം ക�ീഷൻ നിർേNശിQി[@ തിരെ���് േരഖകൾ

AരBിത CBി�ിൽ വQി[െJ�ം ഇ1കാരം താേDാൽ ൈകമാറിയി[െJ�ം അവ

ബPെ�. രജിvwകളിൽ േരഖെ��6ി AരBിതമായി CBിQി[െJ�V@

സാB3പlം സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷന് നൽേകJതാണ്.

8. രജിvർ തkാറാ!േ#ാൾ ഭാവിയിെല ആവശ3ം yടി കണDിെല�6് ഒ� തേNശ

�ാപന6ിന് ~റ�ത് ഒ� േപജ് എH രീതിയിൽ �ലം നീDിവ;ാzHതാണ്.

B2/132/2025-SEC I/28180/2025



9. ഒ� വർഷ6ി7േശഷം േരഖകൾ നശി�ി!H സമയ6് വരണാധികാരികൾ ൈകമാwH

DMM പാ;cകൾ 1xതരജിvറിൽ േരഖെ��6ി ഒ� 1േത3ക േബാ�ിൽ േശഖരിQ്

െവയർഹൗസിൽ 1േത3കമായി CBിേDJതാണ്.

II. വരണാധികാരിക^െട നടപടികൾ

1. വരണാധികാരികൾ േവാെ./ി ഫല1ഖ3ാപന നടപടികൾ �ർ6ിയാDിയേശഷം

AരBിത CBി�ിൽ വ;ണെമH് ക�ീഷൻ നിർേNശിQി[@ േരഖകളടZിയ പാ;cകൾ

ക�ീഷൻ നൽകിയി[@ രഹസ3 സീൽ ഉപേയാഗിQ് V� വേ;J`ം, V�വQ DMM പാ;<്

ഉൾെ�െട?@ ഇ6രം പാDcകൾ Ef്െപ.ി!@ിൽ വQ് ഡബിൾ േലാD് �[പേയാഗിQ്

�.ി V�വേ;J`ം Ef് െപ.ി?െട Vകളിൽ വിവരZൾ േരഖെ��6ിയ അ7ബPം- 2

1കാരV@ എൻ-43 േലബൽ പതി�ിേDJ`മാണ്.

2. അതി7േശഷം AരBിത CBി�ിൽ വേ;J Ef് െപ.ികൾ ബPെ�. സർDാർ

Eഷറിക^െട േ�ാംങ് �മിൽ വേ;J`ം അതിെi രസീത് Eഷറിയിൽ നി�ം

ൈക�േ<J`മാണ്.

3. വരണാധികാരികൾ േമൽ�റ� േരഖക^െട?ം താേDാലിെi?ം വിശദാംശZൾ ഒ�

രജിvറിൽ േരഖെ��6ി CBിേDJ`ം അവ?െട CBി�്, ൈകമാ<ം, വിന3ാസം,

നീDം െചkൽ ക�ീഷെi അ7മതിേയാെട?@ നശി�ിDൽ എHിവ?െട തീയതി

uമ6ിg@ േലാഗ് �Dാ?ം 1xത രജിvർ ഉപേയാഗിേDJതാണ്.

4. Eഷറിയിൽ നി�ം ലഭി!H രസീത് അതിെi വിവരZൾ 1xത രജിvറിൽ

േരഖെ��6ി വരണാധികാരി?െട ഓഫീസിൽ തെH  AരBിത CBി�ിൽ

വേ;Jതാണ്. േരഖകൾ Eഷറിയിൽ നി�ം തിരിെQ�!Hതിന് ഈ രസീത്

ആവശ3മാണ്.

5. വരണാധികാരികൾ േമൽ നടപടികൾ �ർ6ിയാDിയ േശഷം അേHാ െതാ.�6

ദിവസേമാ DMM ഉൾെ�െട?@ തിരെ���് േരഖകൾ Eഷറിയിൽ AരBിത CBി�ിൽ

വQി[െJH സാB3പlzം, Ef് െപ.ി?െട ഡബിൾ േലാDിെi, LSGI

C o d e (     ന#ർ)  അടയാളം വQ ഒ� താേDാൽ െസcം ജി]ാ തിരെ���്

ഉേദ3ാഗ�െനേയാ, അേNഹം pമതലെ��6ിയി[@ ഇലBൻ െഡപ�.ി കള�െറേയാ

ഏൽ�ിേDJ`ം. തZ^െട രജിvറിെല ബPെ�. േകാള6ിൽ അത് ൈകമാറിയതിെi

അക്േനാള�െമi് േരഖെ��6ി വാേZJ`മാണ്. ഡബിൾ േലാDിെi ഒ� െസ<്

താേDാൽ, വരണാധികാരി Eഷറി രസീതിെനാ�ം തെi ഓഫീസിൽ CBിേDJ`മാണ്.

6. 1xത രജിvർ ഒ� �ിര രജിvറായി വരണാധികാരി?െട ഓഫീസിൽ

CBിേDJതാണ്.

7. Eഷറിയിൽ AരBിത CBി�ിൽ വ;ണെമH് ക�ീഷൻ നിർേNശിQി[@ േരഖകൾD്
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�റേമ?@`ം തിരെ���ിൽ ഉപേയാഗിQ`മായ മc േരഖകൾ (േവാ.ിംഗ് െമഷീ7കൾ

ഒഴിെക?@വ) വരണാധികാരി?െട ഓഫീസിൽ CBി�ിൽ വേ;Jതാണ്.

8. ക�ീഷൻ നൽകിയി[@ രഹസ3 സീൽ (Secret Seal) ഉപേയാഗേശഷം ഉടൻ തെH

ക�ീഷൻ �റെ��വിQി[@ മാർMനിർേNശമ7സരിQ് ക�ീഷൻ ഓഫീസിൽ തിരിെക

ഏൽ�ിേDJതാണ്.

III. േരഖക^െട നശി�ിDൽ

1. തിരെ���് ഫല1ഖ3ാപനം നട6ി ഒ� വർഷ6ി7േശഷം ഇ1കാരം AരBിത

CBി�ിൽ വQി[@ േകാടതിയിൽ േകAകളി]ാ6 േരഖകൾ ബPെ�.

വരണാധികാരികൾ ക�ീഷെi അ7മതി?ം നിർേNശzം ലഭിQേശഷം Eഷറിയിൽ നി�ം

�റെ6�6് നശി�ിേDJതാണ്.

2.  അ1കാരം Eഷറിയിൽ നി�ം �റെ6�!H DMM പാDcകൾ വരണാധികാരികൾ

1xത രജിvറിൽ േരഖെ��6ി ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ന് ൈകമാറി രജിvറിൽ

തെH അതിെi അക്േനാള�െമi് േരഖെ��6ി CBിേDJതാണ്. ജി]ാ തിരെ���്

ഉേദ3ാഗ�ൻ  അതി7@ നിർേNശം  നൽേകJതാണ്.

3. ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ൻ േരഖക^െട നശി�ിDൽ 1uിയയിൽ േമൽേനാ.ം

വഹിേDJ`ം ജി]യിെല ഓേരാ തേNശ�ാപനzം നിർേNശ1കാരം േരഖകൾ

നശി�ിQി[J് എHതിെi റിേ�ാർ.് സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷന്

സമർ�ിേDJ`മാണ്.

4.  വരണാധികാരികൾ േരഖകൾ നശി�ി!Hതിനായി ക�ീഷെi  അ7മതിേയാെട അവ

�റെ6�!േ#ാൾ Ef് െപ.ി?െട �റെ6 േലബൽ, Eഷറിയിൽ നി�ം ലഭിQി�H

രസീത്, േലാഗ് �D് എHിവയിെല വിവരZൾ ഒ�േനാDി അവ ഒHാെണ�ം

വരണാധികാരി?മായി ബPെ�. തേNശ സIയംഭരണ �ാപന6ിെi തിരെ���്

േരഖകളാെണH് ഉറ�ാDി?ം, ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�െi CBി�ിg@ ഒ�

താേDാൽ െസ<് തിരിെക വാZി Ef് െപ.ി `റ� െകാ¡ം അതീവ  ജാ�തേയാെട

മാlേമ േരഖക^െട നശി�ിDൽ 1uിയ നട�വാൻ പാ�¢.

5. േമൽ1കാരം േരഖകൾ നശി�ിQി[െJ�@ സാB3പlം വരണാധികാരികൾ ജി]ാ

തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ന് നൽേകJതാണ്.

 
 

PRAKASH.B.S
SECRETARY
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എ]ാ ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ർ!ം

Eഷറി ഡയറ�ർ

എ]ാ തേNശ സIയംഭരണ �ാപന വരണാധികാരികൾ!ം (ജി]ാ തിരെ���് ഉേദ3ാഗ�ർ

Vേഖന)

ബPെ�. എ]ാ Eഷറി ഓഫീസർമാർ!ം

എ]ാ തേNശ സIയംഭരണ �ാപന െസu.റിമാർ!ം

 

പകർ�്:-

          vാiിംഗ് കൗൺസിൽ, സം�ാന തിരെ���് ക�ീഷൻ

 
‘ജനഹിതം’, <ി.സി. 27/6(2), വികാªഭവൻ പി.ഒ., തി�വന��രം 695033, 

േഫാൺ :0471-2325048(അ«ിനിേ�ഷൻ ),0471-2337884(ഇലBൻ ) 
e-mail:cru.sec@kerala.gov.in,website:www.sec.kerala.gov.in
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അʓബʫം-1 

മാȱക 

ജിΗാ തിരെǰǳ˔് ഉേദńാഗБൻ & ജിΗാ കളŔѱെട നടപടിūമം 

(ഹാജർ :………………………) 

ഉȳരവ് നം.              തീയതി: 

 

വിഷയം:- തേɮശ സŇയംഭരണ Бാപനƹളിെല തിരെǰǳ˕മായി ബʫെ˔Ƿ് 

േവാെǷȩിഫല˛ഖńാപനം നടȳിയതിʓേശഷം തിരെǰǳ˔് േരഖകൾ Ǻഷറിയിൽ 

ϱരűിത ϲűി˔ിൽ വ͑ാൻ വരണാധികാരികെള Ƽമതലെ˔ǳȳി ഉȳരവ് 

˅റെ˔ǳവിŎʱത് – സംബʫിƾ.് 

 

 1995-െല േകരള പǥായȳ് രാജ്, േകരള ̲നിസി˔ാലിѳി (തിരെǰǳ˔് നടȳി˔് ) 

ചǷƹളിെല ചǷം 55 ˛കാരം തിരെǰǳ˔ിൽ േവാെǷȩി ഫല˛ഖńാപനം നടȳിയതിʓേശഷം 

സംБാന തിരെǰǳ˔് ക̀ീഷൻ നിർേɮശിƾ ˛കാര̲ы ഇലേŗാണിക് േവാǷിംഗ് െമഷീʓം 

(DMM), തിരെǰǳ˔് േരഖകщം സർōാർ Ǻഷറിയിൽ ജിΗാ തിരെǰǳ˔് ഉേദńാഗБൻ 

ϱരűിത ϲűി˔ിൽ വേ͑ȗതാെണ ്ɦ വńവБ െച͗ിǸȗ്. േമൽ Ƽമതല 

നിർവഹിŎʱതിനായി Ƽവെട പǷികെ˔ǳȳിയിǸы ˛കാരം ഓേരാ തേɮശ സŇയംഭരണ 

Бാപനȳിെ˂͊ം വരണാധികാരികെള അവർെōതിെര ϲചി˔ിƾിǸы Ǻഷറികളിൽ 

തിരെǰǳ˔് ക̀ീഷെ˂ ടി സർŎലറിൽ പറǰിǸы നടപടിūമƹൾ പാലിƾ ് േമൽ 

േരഖകൾ ϱരűിത ϲűി˔ിൽ വ͒ʱതിന് ഓേരാ വരണാധികാരികെള͊ം Ƽമതലെ˔ǳȳി 

ബʫെ˔Ƿ Ǻഷറി ഓഫീസർമാർ അതിʓы േІാംങ് Ѳം സൗകരńം അവിെട ഒͭōി 

നൽകണെമʲം നിർേɮശിƾ ്ഉȳരവാňʲ. 

 

ūമ 

ന̹ർ 

തേɮശ സŇയംഭരണ 

Бാപനȳിെ˂ 

ന̹ͭം േപͭം 

വരണാധികാരി͊െട Бാനേപͭം 

ഓഫീϱം, ഓഫീസ് േഫാൺ ന̹ͭം 

ϱരűിത ϲűി˔ിൽ വേ͑ȗ 

Ǻഷറി͊െട േപͭം വിലാസΚം 

േഫാൺന̹ͭം 

    

    

    

 

 

ഒ˔് 

ജിΗാ തിരെǰǳ˔് ഉേദńാഗБൻ 

എΗാ വരണാധികാരികൾŎം 
എΗാ Ǻഷറി ഓഫീസർമാർŎം 
എΗാ തേɮശ Бാപന െസūǷറിമാർŎം 
സംБാന തിരെǰǳ˔് ക̀ീഷൻ  



അʓബʫം-2 

N-43 

KERALA STATE ELECTION COMMISSION 

LABEL FOR SAFE KEEPING TRUNK BOX AFTER COUNTING  

(TO BE PASTED ON THE BOX) 

*GENERAL/BYE ELECTION TO LSGI ………………(YEAR) 

 

*NAME & NO. OF DISTRICT PANCHAYAT………………………………………………………………………………………………………. 

*NAME & NO. OF BLOCK PANCHAYAT………………………………………………………………………………………………………….. 

*NAME & NO. OF GRAMA PANCHAYAT…………………………………………………………………………………………………………. 

*NAME & NO. OF MUNICIPALITY………………………………………………………………………………………………………………... 

*DATE OF ELECTION………………………………………………………………………………………………………………………….…… 

*DATE OF RESULT DECLARATION………………………………………………………………………………………………………………. 

 

*REMARKS IF ANY…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

*Strike out not applicable            SIGNATURE AND SEAL  

(RETURNING OFFICER) 
SEC SECRET 

SEALL 


